
 

 

Vigerslevvej 141 
2500 Valby 

Skolebestyrelsesmøde - Referat 

Der indkaldes til 1. ordinære møde i skoleåret 25/26 
 
Afbud: Martin, Klaus, Sidsel, samt elevrådsrepræsentanter. (Der har 
endnu ikke været valg til elevrådene) 
 
Onsdag 20. august 2025 17.15 – 20.00 
Sted: Personalerummet, indgang fra Højsagervej 
 

1.  B Godkendelse af referat Forperson Udgår 
denne 
gang 

Ref: Punktet udgår 

2.  B Godkendelse af dagsorden Forperson 5 

Ref: Dagsordenen er godkendt. 

3.  D+B Konstituering af bestyrelsen Længst siddende 
forældre/ skoleleder 

10 

Ref: Fredsvalg. 
Rikke Skovgaard Nielsen er valgt som forperson 
Mads Kragh Junge er valgt som næst-forperson 

4.  O+D+B Beslutning af forretningsorden. Se bilag Forperson/skoleleder 10 

Ref: Gennemgang af forretningsordenen – enkelte rettelser; formand -> forperson, 
næstformand -> næstforperson, linjen; ”Der vælges en medarbejder fra hver afdeling.” 
stryges. 
Forretningsordenen besluttes, den kommer på hjemmesiden under skolebestyrelsen. 

5.  O Skoleårets start – hvordan er vi kommet 
i gang 

 10 

Ref: Søren Friis fortæller kort om, hvordan sidste skoleår sluttede og hvordan skoleåret 
2025/2026 er startet.  
Lærerrepræsentant (Anne) er enig i, at det har været en god start og fortæller, at billedet 
er, at stemningen i personalegruppen er virkelig god.  
Forælder (Mads) fremhæver, at det er virkelig dejligt, at der er en kendt voksen fra 
børnehaveklassen, der følger med op på 1. årgang.  
Lærerrepræsentant (Mikael) understøtter billedet af den gode stemning og giver et 
eksempel fra dagens morgensang, hvor den gode Lykkebo-ånd var meget 
fremtrædende. 
Forperson (Rikke): Obs på, at der er nogle steder (f.eks. ved Retortvej), hvor der stadig 
står Harrestrup Å Skole. (Kvarterløft). 
Forælder (Marianne): Er det korrekt, at der mangler en afdelingsleder til 
basisafdelingen? Søren svarer, at det er rigtigt og for nuværende er det ham, der 
varetager opgaverne. 
Søren: Vi er fuld gang med en proces med Kirsebærhuset ift. at blive tilkoblet til Lykkebo 
Skole. Der har været en proces med personalet og der har været afholdt et dialogmøde 
med forældrene fra Kirsebærhuset. Der er allerede samarbejds-/snitflader mellem 
Kirsebærhusets elever og almen skoles elever i form af lejrskole, fagdage, benyttelse af 
faglokaler. 

6.  O+D+B Høring om budgetnotat, se bilag og 
oplæg 

Forperson/Søren 10 

Ref: Orientering af høring, samt drøftelse af holdning og ordlyd under punkterne i 
høringssvaret. Efter drøftelserne er indføjet i det endelige høringssvar sendes det rundt i 
til skolebestyrelsens medlemmer til endelig beslutning. (SF står for dette) 

25. juni 2025 
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7.  O+D+B Opfølgning på skærmpolitik, se 
vedhæftede fælles princip fra BU, og 
skolens nuværende princip 
Se bilag 

Skoleleder/forperson 10 

Ref: Søren F. orienterer om det fælles princip fra BU, samt skolens princip for mobilpolitik. 
Forperson (Rikke) foreslår, at skolens princip for mobilpolitik genbehandles grundigere 
på et senere SKB-møde, herunder stillingtagen til brugen af mobiler og devices på ture 
og lejrskoler.  
Forælder-rep (Marianne) fremhæver, at det også er vigtigt at tale om, hvordan (eller 
om) børnene i KKFO’en har/ikke har mobiler mens de er der. 
Forælder-rep (Gitte) bakker op om forslaget om, at SKB genbehandler politikken om 
mobiler. 
Forælder-rep ønsker en generel drøftelse om skærmbrug og om vikarvejledning. 
Forælder-rep (Anne) Det er også en drøftelse i lærerkollegiet. Det bliver drøftet igen på 
næste afdelingsmøde. 
Søren F. vil opfordre til at vi kommer tættere på/bliver tydeligere om et formål/en mening 
med anvendelsen. 
SKB vil gerne have et elev-perspektiv, samt et medarbejderperspektiv med til punktet, når 
det tages op igen på et SKB-møde   

8.  O+D+B Oplæg til værdiregelsæt, lavet med 
medarbejderne 

Skoleleder 10 

Ref: Søren Friis orienterer om både processen om udarbejdelsen, samt indholdet i 
oplægget til værdiregelsættet (udarbejdet af personalet i forberedelsesugen).   
Forælder-rep (Sara): Hvordan får vi det formidlet ud til forældrene på hele skolen og 
hvordan får vi det implementeret? 
Spørgsmål om, hvad ”respekt-ambassadører” er. Søren Friis orienterer om tanken bag 
begrebet. Måske kan man også bruge venskabs-venner til at være respekt-
ambassadører. 
Forælder-rep (Rikke) fortæller at der historisk er god erfaring på skolen med, at ældre 
elever har et særligt ansvar for yngre elever (gå-bus/legepatruljen/Skole-have-passer). 
Lærer-rep (Anne) understøtter med at fortælle, at venskabsvennerne allerede også bliver 
brugt i morgensangs-sammenhæng, så det kan godt udvides. 
Forælder-rep (Marianne): Har en oplevelse af, at kommunikationen på Aula nogle 
gange er svær og kan være skrevet for hastigt fra skolens personales side, eller afsendt fra 
nogen der ikke har oplevet situationen.  
Søren fortæller på den baggrund, at skolens personale har fået et oplæg og skal arbejde 
med Professionel Forældredialog. Derudover har skolen en politik om ”Den Gode Tone”. 
 Forælder-rep (Rikke) Det vigtige er, at både skolens personale overholder 
kommunikationspolitikken på samme måde, som forældrene bliver bedt om det.  
Værdiregelsæt besluttet, og kommer på hjemmesiden under skolebestyrelsen 

9.   Spisning/Pause  30 

Ref: Intet at bemærke. 

10.  O+D+B Oplæg til Trivsels og ordensregler for 
Lykkebo Skole 

Skoleleder 10 

Ref: Søren Friis orienterer om indholdet i oplægget til Trivsels- og ordensregler for 
Lykkebo Skole. Det er den tidligere SKBs ønske, at skolens Trivsels- og ordensregler 
hænger ude i klasserne. 
Derefter en generel drøftelse i SKB om specifikke vendinger og/eller ordlyd, hvorefter den 
blev vedtaget, den vil komme på skolens hjemmeside under Vores skole 

11.  O+D+B Opfølgning på udgangstilladelse, samt 
håndtering af uro hos de lokale butikker, 
og borgere med rygning 

Skoleleder/forperson 15 
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Se bilag 

Ref: Søren Friis giver et kort oprids over hvad der har ført til udarbejdelsen af princippet 
for udgangstilladelsen. Forperson (Rikke) supplerer med sine oplevelser af 
argumenterne for og imod fra den tidligere SKBs drøftelse om udgangstilladelse.  
Der lægges op til, at dette princip genbehandles på et senere tidspunkt, hvor 
medarbejdere og elever kan komme med inputs fra deres bagland. 
Forælder-rep (Mads): Man skal så også være klar på at stille et alternativ til rådighed. 
Forælder-rep (Marianne): Der ligger også noget i, at der kan tales med de store elever 
om ansvar for adfærd og for at spise sundere ved at gå uden for skolen i pausen. 

11.  Lærernes/medarbejdernes dag 5. okt. Forperson  

Ref: SKB skriver sammen om, hvordan de vil fejre den. 

12.  O+D Elevtal opfølgning Søren 5 

Ref: Søren Friis orienterer om elevtallet på skolen Skolen vælger at se tiden an med de 
årgange der har elevtal som indikerer at der kan være sammenlægning. 

13.  O+D Budgetopfølgning Søren 10 

Ref: Søren Friis orienterer om status på budgettet. 

14.   Opfølgning på TU25 arbejdet Skoleleder 10 

Ref: Søren Friis orienterer om, at skolen arbejder særligt med områderne ”nærmeste 
leder”, ”Læring og udvikling” og ”håndtering af krav”. SKB spørger ind til enkelte punkter i 
det forelagte opfølgningsnotat fra trivselsundersøgelsen TU25. Spørgsmålene afklares 
af Søren Friis. 
Medarbejder-rep (Anne og Mikael) understøtter at det fremlagte billede også er det der 
ses i dagligdagen. 
Forslag fra forælder-rep: at vi breder viden om, hvem og hvad Skolebestyrelsen er. Der 
tales om at der kan tages et billede af SKB-medlemmerne. Der rundsendes en mail, hvor 
det koordineres, hvornår der kan tages et billede af SKB. 

15.   Meddelelser fra forperson. Forperson 2 

Ref: intet til dette punkt 

16.   Meddelelser fra eleverne. Elever 2 

Ref: Intet til dette punkt 

17.   Meddelelser fra med.arb.rep Medarb 2 

Ref: Udtrykker, at de har udtrykt deres holdninger undervejs.  

18.   Meddelelser fra skolelederen Søren 2 

Ref: Søren glæder sig til samarbejdet.  
Søren fortæller kort, hvad han har talt med vores skolestarternes forældre om. Det lægges 
op på hjemmesiden på forsiden. 

19.   (lukket punkt – tavshedspligt) Søren 2 

Ref: Lukket punkt. 

Forslag fra forælder-rep: at vi breder viden om, hvem og hvad 
Skolebestyrelsen er. Der tales om at der kan tages et billede af SKB-
medlemmerne. Der rundsendes en mail, hvor det koordineres, hvornår 
der kan tages et billede af SKB. 
 
O: Orientering 

D: Debat 

B: Beslutning 
 
Kommende mødedatoer: 8/10, 5/11, 7/1, 18/3, 15/4 og 10/6 
Med venlig hilsen. 
Søren Friis 
Skoleleder 
 


