
 

 

Vigerslevvej 141 
2500 Valby 

Skolebestyrelsesmøde 

Der indkaldes til 1. ordinære møde i skoleåret 26/27 
 
Tilstede: Forældre; Gitte, Sofie, Sara, Mads, Sidsel, Rikke. 
Elevrådsrepræsentant; Yousef. Medarbejderrepræsentanter; Mikael, 
Anne. 
Skoleleder Søren, Souschef Dorthe.  
Afbud: Marianne, Klavs 
Uden afbud: Martin. 
 
Onsdag 19. august 2025 17.15 – 20.00 
Sted: Personalerummet, indgang fra Højsagervej 
 

1.  B Godkendelse af referat Forperson Udgår 
denne 
gang 

Referatet godkendes løbende under mødet (efter hvert punkt). 

2.  B Godkendelse af dagsorden Forperson 5 

Forslag om, at vi spiser under mødet og stræber efter at holde tidsplanen for punkterne, så 
vi slutter mødet kl. 19:00 

3.  D+B Konstituering af bestyrelsen Længst siddende 
forældre/ skoleleder 

10 

Bestyrelsen er konstitueret. Forperson; Rikke, Næstforperson; Mads. 
Herefter præsentationsrunde af bestyrelsens medlemmer. 

4.  O+D+B Beslutning af forretningsorden. Se bilag Forperson/skoleleder 10 

Forretningsordenen er revideret og træder i kraft pr. d.d.  
Den bliver lagt på skolens hjemmeside. 

5.  O Skoleårets start – hvordan er vi kommet i 
gang 

 10 

Det har været en god start med god stemning på skolen.  
Der er blevet taget godt imod de nyansatte og vores nye børnehaveklasser har haft en god 
opstart.  
Der er blevet ansat til de to ledige stillinger, der manglede.  
Vi mangler at besætte afdelingslederstillingen. Der er samtaler i den kommende uge.  
Personalerummet har fået et brush-up. 

6.  O+D+B Opfølgning mobilskabe Skoleleder/forperson 10 

Der er indkøbt skabe og de er alle blevet sat op i undervisningslokalerne. 
Mobilpolitikken gælder derfor fra d.d. Den opdaterede politik bliver lagt på hjemmesiden. 
De yngste er stolte af at komme med en telefon/smartwatch og få lov at få det låst ind. 
Billedet på hele skolen er, at eleverne begynder at tale mere sammen nu, hvor telefonerne 
er væk. Det italesætter både medarbejderrepræsentanter og elevrådsrepræsentant. 
Den gode historie skal med i nyhedsbrevet for august, samt på SoMe. 

7.  O+D+B Orientering om medarbejdernes arbejde 
med indflydelse og skabelse af 
værdifolder, lavet med medarbejderne 

Skoleleder 10 

Hele skolens medarbejdere er i gang med at arbejde med medindflydelse og har gennem 
workshops arbejdet med skolens kerneværdier; Fællesskab, Trivsel og Faglighed.  
En arbejdsgruppe, bestående af lærere, pædagoger og ledelse arbejder med inputs fra 
workshops. Der er kick-off for medarbejdere sidst på efteråret og for elever i starten af det 
nye år.  

8.  D+B Lærerens dag/Underviserens dag Forperson 15 

3. august 2026 
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Mandag d. 5. oktober. 
Der skal samles hilsner ind til lærerne. Hilsnerne hænges op i personalerummet. Maja 
skriver ud til forældrene i den forbindelse.  
Der indkøbes kager til personalet, som stilles i personalerummet, når morgenmødet 
starter kl. 7:45. Inden da er der flagallé for personalet. Forældre og børn opfordres til at 
komme kl. 7:30. 

9.   Spisning/Pause  30 

Er klaret. 

10.  O+D+B Information om status på Kirhuset Souschef/Skoleleder 10 

Der har været en henvendelse fra en forælder fra Kirsebærhuset. I den forbindelse har 
afdelingsleder for Kirsebærhuset lavet et skriv til forældrene og lagt på Aula.  
Der bliver ikke indskrevet nye elever i Kirsebærhuset, men de elever der går i tilbuddet har 
fortsat deres skolegang i tilbuddet.  

11.  O+D+B Opfølgning på udgangstilladelse, samt 
håndtering af uro hos de lokale butikker, 
og borgere med rygning 

Skoleleder/forperson 15 

Brugsuddeleren har skrevet et brev til skolebestyrelsen vedr. elevers adfærd, når de 
handler i Brugsen i frokostpausen.  
Det er et stort problem, at Brugsen oplever, at varer bliver ødelagt eller forsøgt stjålet.  
Brugsen ønsker et godt samarbejde og at eleverne fortsat kan handle hos dem.  
 
Skolebestyrelsen drøfter forskellige muligheder: 

• Totalt forbud – dvs. inddragelse af udgangstilladelsen  

• En måneds prøve, hvor elever kan vise, at de godt kan håndtere det, 

• Karantæne i en måned  

• At inddrage eleverne og tale med dem samlet (f.eks. i Aulaen) 

• Elevrådsrepræsentanten kan tale med eleverne på 6.-9. årgang 
 
Medarbejderrepræsentanterne pointerer, at det vil være ærgerligt, hvis ikke vi kan benytte 
lokalområdet, samt at uanset, hvad der besluttes, så skal alle medarbejdere være helt klar 
over, hvad eleverne må, så det kan håndhæves. Derudover kan vi ende med, at en lille 
gruppe elever bliver syndebukke og grund til at en udgangstilladelse inddrages senere 
hen på skoleåret.  
 
Elevrådsrepræsentanten fremsætter ønske om, at udgangstilladelsen ikke inddrages. Han 
fremsætter forslag om at udvide ordningen til at gælde 9:30, samt at skolebestyrelsen 
beslutter at give karantæne i stedet for en fuldstændig inddragelse.  
 
Skolebestyrelsen beslutter at inddrage udgangstilladelsen for skolens ældste elever. 
 
Brugsuddeleren skal svares – det står forpersonen for. 
 
Eleverne orienteres af Skoleleder og forperson for elevrådet. 
Forældrene skal orienteres om beslutningen.  
Personalet orienteres af skolens ledelse. 
 
Beslutningen træder i kraft pr. 1/9-26. 
 

12.  O+D Elevtal opfølgning Søren 5 

Gennemgang af skolens elevtal.  

13.  O+D Budgetopfølgning Søren 10 

Gennemgang af budgettet 
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14.   Meddelelser fra forperson. Forperson 2 

Der er ingen meddelelser 

15.   Meddelelser fra eleverne. Elever 2 

Generelt er eleverne kommet godt i gang med skoleåret.  
Kan man arrangere noget for de ældre elever i skolehaven, så der er noget socialt og 
fagligt derovre. 

16.   Meddelelser fra med.arb.rep Medarb 2 

Det har været dejligt at se, hvordan kollegaerne på skolen har lagt et stort engagement i 
arbejdet med værdifolderen. 
Husk vi har en dejlig skolehave, som står grøn og frodig lige nu. 

17.   Meddelelser fra skolelederen Søren 2 

Der er ny elevrådskontaktlærer i overbygningen; Zara. Lennard er fortsat 
elevrådskontaktlærer for basis. 
Der er kommet en invitation til en konference i Nyborg for forældrevalgte skolebestyrelser. 
 
Der er byggemøde i morgen vedr. udearealerne.  

18.   (lukket punkt – tavshedspligt) Søren 2 

 
 
O: Orientering 

D: Debat 

B: Beslutning 
 
Kommende mødedatoer: 7/10, 2/12, 6/1, 10/3, 7/4 og 9/6 
Med venlig hilsen. 
Søren Friis 
Skoleleder 
 


