Skolebestyrelsesmgde

Der indkaldes til 5. ordinaere mgde i skoleadret 25/26

Onsdag 18. marts 202517.15 - 20.00
Sted: Personalerummet, indgang fra Hejsagervej
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Tilstede: Medarbejderrep: ASE, MIR. Foreeldrerep: Marianne, Mads,
Klavs, Gitte, Sidsel, Sara, Sofie, Rikke, Martin. Elevraddsrep: Alexander,

Ledelse: SF, DL.

Vigerslevvej 141
2500 Valby
lykkeboskole@kk.dk
+4582 5610 30

18. marts 2026

Afbud:ingen

Ikke madt: -

1. B Godkendelse af referat Forperson Udgar
denne
gang

2. B Godkendelse af dagsorden Forperson 5

Referat:

Dagsorden er godkendt.

3. D+B Hvert fijerde ar skal skolerne holde 20

ordineert valg til bestyrelsen. Hvert andet
ar kan skolerne holde suppleringsvalg,
hvis der mangler
foreeldrerepraesentanter. Skolens ledelse
har ansvaret for valgene.
Sammensatning og rammer for
skolebestyrelsen
Rammerne for skolebestyrelsesvalget
fastleegges af Folkeskolelovens §42 og
Folkeskolens styrelsesvedtaegt i
Kgbenhavns Kommune.
Skolebestyrelserne i Kebenhavn er som
udgangspunkt sammensat af:
e 7 foreeldrerepraesentanter og x
suppleanter
e Mindst2
medarbejderrepraesentanter og x
suppleanter (vaelges blandt alle
ansatte. Ofte veelges
tillidsrepraesentanter, men deter
ikke et krav)
e 1repraesentant fra KKFO-
foreeldreradet
e Mindst 2 elevrepraesentanter
(typisk fra elevradet, men det er
ikke et krav)
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Skolelederen er sekreteer for
skolebestyrelsen.

Foreeldre skal veere i flertal i bestyrelsen.
Da Bgrne- og Ungdomsudvalget har
besluttet, at en repraesentant fra KKFO-
foraeldreradet skal indgé i bestyrelsen fra
2026, kan skolebestyrelsen tage stilling
til, om antallet af
foreeldrerepreesentanter gges med 1 for
at bevare et ulige antal
stemmeberettigede i skolebestyrelsen.
Valgperioden er for
foraeldrerepraesentanter fire

ar. Medarbejderreprasentanterne,
elevreprasentanterne og deres stedfortraedere
vaelges for et skolear ad gangen.

Se bilag om plan for valget

Referat:
Gennemgang af proces og tidsplan for det kommende skolebestyrelsesvalg.
SKB godkender processen og tidsplanen.

4. D+B Planlaegning af Skoleleder/forperson 15
kontaktforeeldre/trivselsforeeldremaede -
Hvad skal der laves/klares inden magdet?
Forslaget var onsdag 29. april.

Referat:

Der skal laves invitation, drsberetning og forberedes et forslag til oplaeg for
kontaktforseldre/trivselsforaeldre.

Oplaegget kunne veere et indspark til, hvad rollen kan indebeere. Inputs pd tveers af
drgange.

Tidsrammen kan veere 17:00-18:15.

Vi kan tage udgangspunkt i Brug Folkeskolens materiale.

Sidsel og Sara og Sofie laver udkast til indhold til dagen

Klaus laver et forslag til invitationen.

Rikke laver arsberetningen.

Forslagene skal godkendes (via mail) hurtigt, s skolens foreeldre kan inviteres.
Skal der vaere forplejning? Vand, kaffe, smdakager

Skal der vaere tilmelding? Nej.

Skolen sgrger for, at der er sat stole frem til madet.

5. O+D+B | Opfelgning pa forsegsordning med Skoleleder/forperson 30
mobil i tasken. Tilbagemelding fra
medarbejdere, elever og ledelse

Referat:
Medarbejderrepraesentanterne fremlaegger erfaringerne fra forsegsordningen. Generelt
har det veeret fint at preve det af, men den generelle oplevelse i overbygningen er, at det
er rigtig sveert for eleverne at have mobilerne i taskerne og lade dem vaere der. P& basis
opleves ikke helt den samme udfordring hos de yngste, hvor telefonen ikke ses fremme,
hvorimod udfordringen vokser op mod 4.-5. drgang.
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Det skaber konflikter eleverne imellem (hos de eldste i basis) da nogen er gode til at
overholde aftalerne og andre har svaerere ved dette og eleverne irettesaetter hinanden.
Udfordringerne med mobiltelefonerne pd skolen handler ogsé om, at ikke alle fra
personalet lige tydeligt hdndhaever aftalerne vedr. telefonerne.

Elevradsforpersonen fortaeller, at elevradet ikke synes det gar godt med at handheeve
aftalen. Oplevelsen er, at eleverne sidder med telefonerne i frikvartererne og at leererne
ikke siger noget til det. Derfor foreslar elevradet, at det oprindelige politik om
mobiltelefonerne besluttes.

Ledelsen oplever, at der ikke har veeret feelles indsats i forsegsperioden. Hvis
skolebestyrelsen beslutter, at telefonerne skal samles ind, sa er der behov for, at
skolebestyrelsen er opomaeerksomme pd, at der anvendes midler til indkeb af mobilskabe,
hvor telefonerne kan opbevares, samt at skolebestyrelsen bakker op om de opgaver
underviserne kommer til at st& med.

Forseldrerepraesentanterne drafter forskellige holdninger, herunder mobilfriskole,
inddragelse af telefoner i skoletiden, slukket telefon/flytilstand, digital dannelse (i
feellesskabet), holdninger til SoMe og hvad indstillingen er til de situationer, hvor der er et
behov for at barnet skal kunne kontakte foreeldrene, nar de skal hjem.

Opsamling: Skolebestyrelsen vil gerne have at der udarbejdes en mobilpolitik, hvor
eleverne ikke har mobilerne i skoletiden. Personalet skal derfor samle mobilerne ind.
Politikken skal indeholde en passus, hvor man giver udtryk for holdningen til SoMe.
Mobilpolitikken vil ogs& gaelde lejrskolerne, som fremover er mobilfri.

Der er enighed i skolebestyrelsen om, at politikken gaelder for alle drgange, mobilerne
skal afleveres om morgenen og igen udleveret efter endt skoledag.

Der skal indkabes og opstilles mobilhoteller.

P& kommende skolebestyrelsesmade kommer et punkt om en ny mobilpolitik pd
baggrund af ovenstdende draftelser og dreftelse af medarbejderes anvendelse af
smartwatches og lignende gadgets.

6. O+D+B | Opfelgning pa udgangsordning, og SKB | Skoleleder/forperson 20
forsegsperiode

Referat:

Elevradsforpersonens tilbagemelding er, at det gar rigtig godt. Det er oplevelsen, at det
ikke kun er elever fra LYK, der handler i Brugsen. Det er ogsé unge mennesker andre
steder fra. Dog er der en del elever, der ogsa smutter ud i 10-pausen.

Skoleleder gar opmaerksom pd, at det er en overtraedelse af skolens ordensregler, hvis
man gar ud i 10-pausen og at det i princippet kan have nogle konsekvenser for elevens
skolegang at overtraede ordensregler.

Medarbejderreprsesentanterne gar oomaerksom pd, at det kan vaere svaert at skelne
mellem om deter elever fra 7. eller 8. drgang, der er ude og at der skal et andet fokus i
overbygningen pd dette, samt p&, om eleverne forlader skolen i 10-pausen.

Draftelse af, hvad man kan gere for at undgd, at eleverne fra 7. drgang forlader skolen,
f.eks. "det gode frikvarter” for de seldre elever, samt hvad der kan veere af aktiviteter pa
skolen, s& behovet for at forlade skolen i pauserne ikke er lige sa stort.
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Skolebestyrelsen oplever, at det er nadvendigt, at der kommer noget tilsyn fra skolens
side ved cykelsmeden og Brugsen.

Skolebestyrelsen har besluttet, at vi fortseetter med, at 8. og 9. drgang har mulighed for
at ga ud fra skolen i tidsrummet 11:15-12:00.
Punktet tages op igen i efteraret 2026.

7. | D+B | Endelig beslutning af ordensregler | Skoleleder/forperson | 10

Referat:
Punktet bliver udsat, da der snskes en justering i teksten. Ledelsen fremsender tilrettet
forslag til godkendelse i skolebestyrelsen.

8. Pause 10
9. O+D Bgrnesundhedsprofilen, gennemgang Skoleleder 15
Referat:

Bernesundhedsprofilens resultater blev gennemgaet for skolebestyrelsen. Skoleleder
skriver ud til foraeldre i nyhedsbrevet om resultaterne

10. D+B Dialog og beslutning om foraelder Sidsel/medarbejdere 10
forslaget med argangsklistermeaerker

Referat:

Udseettes til senere made

11. | O+D | Elevtal opfglgning | Sgren | 10
Referat:

Pd 3. og 5. drgang er processen i gang ift. sammenlaegning fra 3 til 2 hold pd& begge
dargange.

12. | O+D [ Budgetopfalgning | Sgren | 12
Referat:

Skoleleder gennemgdr budgettet for dette budgetar.

13. | | Meddelelser fra forperson. | Forperson | 2
Referat:

Der har veeret et tilbud om et fordrskursus fra skole og foreeldre. Det handler om
mangfoldige baornefaellesskaber. SF sender tilbuddet til resten af skolebestyrelsen.
En foreelder har spurgt hvad der géar under betegnelsen “smartwatch”. Forpersonen
svarer foraelderen. Skoleleder har allerede kvitteret for modtagelse af henvendelsen.

14, | | Meddelelser fra eleverne. | Elever | 2
Referat:

Intet udover inputtene ift. mobilpolitik og udgangstilladelse (se pkt. 5 0og 6)

15. | | Meddelelser fra med.arb.rep | Medarb | 2
Referat:

Takker for opbakningen til Lykkeby-ugen. Der evalueres pd afdelingsmeder. Der er fokus
P&, hvordan man involverer de starste elever i sterre omfang. Eleverne bliver involveret i
evalueringen.

16. Meddelelser fra skolelederen Sgren 5

Referat:
Vierigang med at gennemfare den nationale trivselsmdling blandt eleverne.

Ift. indskrivning. Vi er p.t. under 70 elever til de kommende barnehaveklasser.

Skolen har fdet en henvendelse fra arbejdstilsynet, som kommer ud til dialog og interview
med repraesentanter fra ledelse og medarbejdere.

17. | | (lukket punkt - tavshedspligt) | Sgren | 2
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0: Orientering
D: Debat
B: Beslutning

Kommende mgdedatoer: 5/11,7/1,18/3,15/4 0g 10/6

Med venlig hilsen

Seren Friis
Skoleleder




