
 

 

Vigerslevvej 141 
2500 Valby 

lykkeboskole@kk.dk 
+45 82 56 10 30 

 

Skolebestyrelsesmøde 

 

Der indkaldes til 5. ordinære møde i skoleåret 25/26 
 
Onsdag 18. marts 2025 17.15 – 20.00 
Sted: Personalerummet, indgang fra Højsagervej 
 
Tilstede: Medarbejderrep: ASE, MIR. Forældrerep: Marianne, Mads, 
Klavs, Gitte, Sidsel, Sara, Sofie, Rikke, Martin. Elevrådsrep: Alexander, 
Ledelse: SF, DL. 
Afbud: ingen 
Ikke mødt: - 
 

1.  B Godkendelse af referat Forperson Udgår 
denne 
gang 

2.  B Godkendelse af dagsorden Forperson 5 

Referat: 
Dagsorden er godkendt. 

3.  D+B Hvert fjerde år skal skolerne holde 
ordinært valg til bestyrelsen. Hvert andet 
år kan skolerne holde suppleringsvalg, 
hvis der mangler 
forældrerepræsentanter. Skolens ledelse 
har ansvaret for valgene. 
Sammensætning og rammer for 
skolebestyrelsen 
Rammerne for skolebestyrelsesvalget 
fastlægges af Folkeskolelovens §42 og 
Folkeskolens styrelsesvedtægt i 
Københavns Kommune. 
Skolebestyrelserne i København er som 
udgangspunkt sammensat af: 

• 7 forældrerepræsentanter og x 
suppleanter 

• Mindst 2 
medarbejderrepræsentanter og x 
suppleanter (vælges blandt alle 
ansatte. Ofte vælges 
tillidsrepræsentanter, men det er 
ikke et krav) 

• 1 repræsentant fra KKFO-
forældrerådet 

• Mindst 2 elevrepræsentanter 
(typisk fra elevrådet, men det er 
ikke et krav) 
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Skolelederen er sekretær for 
skolebestyrelsen. 
Forældre skal være i flertal i bestyrelsen. 
Da Børne- og Ungdomsudvalget har 
besluttet, at en repræsentant fra KKFO-
forældrerådet skal indgå i bestyrelsen fra 
2026, kan skolebestyrelsen tage stilling 
til, om antallet af 
forældrerepræsentanter øges med 1 for 
at bevare et ulige antal 
stemmeberettigede i skolebestyrelsen. 
Valgperioden er for 
forældrerepræsentanter fire 
år. Medarbejderrepræsentanterne, 
elevrepræsentanterne og deres stedfortrædere 
vælges for et skoleår ad gangen.  
Se bilag om plan for valget 
 
 

Referat: 
Gennemgang af proces og tidsplan for det kommende skolebestyrelsesvalg. 
SKB godkender processen og tidsplanen. 

4.  D+B Planlægning af 
kontaktforældre/trivselsforældremøde –  
Hvad skal der laves/klares inden mødet? 
Forslaget var onsdag 29. april. 
 

Skoleleder/forperson 15 
 

Referat: 
Der skal laves invitation, årsberetning og forberedes et forslag til oplæg for 
kontaktforældre/trivselsforældre.  
Oplægget kunne være et indspark til, hvad rollen kan indebære. Inputs på tværs af 
årgange.  
Tidsrammen kan være 17:00-18:15. 
Vi kan tage udgangspunkt i Brug Folkeskolens materiale. 
Sidsel og Sara og Sofie laver udkast til indhold til dagen 
Klaus laver et forslag til invitationen.  
Rikke laver årsberetningen. 
Forslagene skal godkendes (via mail) hurtigt, så skolens forældre kan inviteres.  
Skal der være forplejning? Vand, kaffe, småkager  
Skal der være tilmelding? Nej. 
Skolen sørger for, at der er sat stole frem til mødet. 

5.  O+D+B Opfølgning på forsøgsordning med 
mobil i tasken. Tilbagemelding fra 
medarbejdere, elever og ledelse 
 

Skoleleder/forperson 30 

Referat: 
Medarbejderrepræsentanterne fremlægger erfaringerne fra forsøgsordningen. Generelt 
har det været fint at prøve det af, men den generelle oplevelse i overbygningen er, at det 
er rigtig svært for eleverne at have mobilerne i taskerne og lade dem være der. På basis 
opleves ikke helt den samme udfordring hos de yngste, hvor telefonen ikke ses fremme, 
hvorimod udfordringen vokser op mod 4.-5. årgang.  
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Det skaber konflikter eleverne imellem (hos de ældste i basis) da nogen er gode til at 
overholde aftalerne og andre har sværere ved dette og eleverne irettesætter hinanden. 
Udfordringerne med mobiltelefonerne på skolen handler også om, at ikke alle fra 
personalet lige tydeligt håndhæver aftalerne vedr. telefonerne.  
 
Elevrådsforpersonen fortæller, at elevrådet ikke synes det går godt med at håndhæve 
aftalen. Oplevelsen er, at eleverne sidder med telefonerne i frikvartererne og at lærerne 
ikke siger noget til det. Derfor foreslår elevrådet, at det oprindelige politik om 
mobiltelefonerne besluttes. 
 
Ledelsen oplever, at der ikke har været fælles indsats i forsøgsperioden. Hvis 
skolebestyrelsen beslutter, at telefonerne skal samles ind, så er der behov for, at 
skolebestyrelsen er opmærksomme på, at der anvendes midler til indkøb af mobilskabe, 
hvor telefonerne kan opbevares, samt at skolebestyrelsen bakker op om de opgaver 
underviserne kommer til at stå med. 
 
Forældrerepræsentanterne drøfter forskellige holdninger, herunder mobilfriskole, 
inddragelse af telefoner i skoletiden, slukket telefon/flytilstand, digital dannelse (i 
fællesskabet), holdninger til SoMe og hvad indstillingen er til de situationer, hvor der er et 
behov for at barnet skal kunne kontakte forældrene, når de skal hjem.  
 
Opsamling: Skolebestyrelsen vil gerne have at der udarbejdes en mobilpolitik, hvor 
eleverne ikke har mobilerne i skoletiden. Personalet skal derfor samle mobilerne ind. 
Politikken skal indeholde en passus, hvor man giver udtryk for holdningen til SoMe. 
Mobilpolitikken vil også gælde lejrskolerne, som fremover er mobilfri.  
Der er enighed i skolebestyrelsen om, at politikken gælder for alle årgange, mobilerne 
skal afleveres om morgenen og igen udleveret efter endt skoledag. 
Der skal indkøbes og opstilles mobilhoteller. 
 
På kommende skolebestyrelsesmøde kommer et punkt om en ny mobilpolitik på 
baggrund af ovenstående drøftelser og drøftelse af medarbejderes anvendelse af 
smartwatches og lignende gadgets.  
 

6.  O+D+B Opfølgning på udgangsordning, og SKB 
forsøgsperiode 
 

Skoleleder/forperson 20 

Referat: 
Elevrådsforpersonens tilbagemelding er, at det går rigtig godt. Det er oplevelsen, at det 
ikke kun er elever fra LYK, der handler i Brugsen. Det er også unge mennesker andre 
steder fra. Dog er der en del elever, der også smutter ud i 10-pausen.  
 
Skoleleder gør opmærksom på, at det er en overtrædelse af skolens ordensregler, hvis 
man går ud i 10-pausen og at det i princippet kan have nogle konsekvenser for elevens 
skolegang at overtræde ordensregler. 
 
Medarbejderrepræsentanterne gør opmærksom på, at det kan være svært at skelne 
mellem om det er elever fra 7. eller 8. årgang, der er ude og at der skal et andet fokus i 
overbygningen på dette, samt på, om eleverne forlader skolen i 10-pausen.  
Drøftelse af, hvad man kan gøre for at undgå, at eleverne fra 7. årgang forlader skolen, 
f.eks. ”det gode frikvarter” for de ældre elever, samt hvad der kan være af aktiviteter på 
skolen, så behovet for at forlade skolen i pauserne ikke er lige så stort.  
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Skolebestyrelsen oplever, at det er nødvendigt, at der kommer noget tilsyn fra skolens 
side ved cykelsmeden og Brugsen.  
 
Skolebestyrelsen har besluttet, at vi fortsætter med, at 8. og 9. årgang har mulighed for 
at gå ud fra skolen i tidsrummet 11:15-12:00.  
Punktet tages op igen i efteråret 2026.  
 

7.  D+B Endelig beslutning af ordensregler Skoleleder/forperson 10 

Referat: 
Punktet bliver udsat, da der ønskes en justering i teksten.  Ledelsen fremsender tilrettet 
forslag til godkendelse i skolebestyrelsen.  

8.   Pause  10 

9.  O+D Børnesundhedsprofilen, gennemgang  Skoleleder 15 

Referat: 
Børnesundhedsprofilens resultater blev gennemgået for skolebestyrelsen. Skoleleder 
skriver ud til forældre i nyhedsbrevet om resultaterne 

10.  D+B Dialog og beslutning om forælder 
forslaget med årgangsklistermærker  

Sidsel/medarbejdere 10 

Referat: 
Udsættes til senere møde 

11.  O+D Elevtal opfølgning Søren 10 

Referat: 
På 3. og 5. årgang er processen i gang ift. sammenlægning fra 3 til 2 hold på begge 
årgange. 

12.  O+D Budgetopfølgning Søren 12 

Referat: 
Skoleleder gennemgår budgettet for dette budgetår.  

13.   Meddelelser fra forperson. Forperson 2 

Referat: 
Der har været et tilbud om et forårskursus fra skole og forældre. Det handler om 
mangfoldige børnefællesskaber. SF sender tilbuddet til resten af skolebestyrelsen. 
En forælder har spurgt hvad der går under betegnelsen ”smartwatch”. Forpersonen 
svarer forælderen. Skoleleder har allerede kvitteret for modtagelse af henvendelsen. 

14.   Meddelelser fra eleverne. Elever 2 

Referat: 
Intet udover inputtene ift. mobilpolitik og udgangstilladelse (se pkt. 5 og 6) 

15.   Meddelelser fra med.arb.rep Medarb 2 

Referat: 
Takker for opbakningen til Lykkeby-ugen. Der evalueres på afdelingsmøder. Der er fokus 
på, hvordan man involverer de største elever i større omfang. Eleverne bliver involveret i 
evalueringen. 

16.   Meddelelser fra skolelederen 
 

Søren 5 

Referat: 
Vi er i gang med at gennemføre den nationale trivselsmåling blandt eleverne.  
 
Ift. indskrivning. Vi er p.t. under 70 elever til de kommende børnehaveklasser. 
 
Skolen har fået en henvendelse fra arbejdstilsynet, som kommer ud til dialog og interview 
med repræsentanter fra ledelse og medarbejdere. 

17.   (lukket punkt – tavshedspligt) Søren 2 
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O: Orientering 

D: Debat 

B: Beslutning 
 
Kommende mødedatoer:  5/11, 7/1, 18/3, 15/4 og 10/6 
 
 
Med venlig hilsen 
 
Søren Friis 
Skoleleder 
 
 
 
 
 


