Undervisningsmiljevurdering for Lykkebo Skole & Fritid

Udarbejdet d. 31.05.2023

Vores undervisningsmiljgvurderingen beskriver, hvordan elevernes undervisningsmiljo
er pa vores skole, og hvordan vi vil arbejde med at forbedre undervisningsmiljoet.
En Undervisningsmiljevurdering bestar af 4 faser:

1. Kortlaegning af undervisningsmiljoet

2. Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortleegningen

3. En handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljoet

4. Retningslinjer for opfalgning pd handlingsplanen

Fase 1: Kortleegning af undervisningsmiljget

Sadan har vi kortlagt elevernes undervisningsmilje

Beskriv anvendte metoder og veerktejer, samt hvem der har veeret inddraget

Alle skoler skal foretage en undervisningsmiljgundersagelse hver 3. ar. | foraret 2023, blev
undervisningsmiljget kortlagt via deltagelse i den nationale trivselsundersggelse. Undersggelsen
viste overordnet, at eleverne trives og er glade for deres skolegang. Resultaterne ligger overordnet
lige omkring besvarelserne pa landsgennemsnittet. Rapporterne for 0. - 3. argang og 4. - 9. argang
samt trivselsplanen er ogsa en del af undervisningsmiljgvurderingen.

Fase 2: Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortleegningen

Sadan vurderede vi kortlaegningens resultater

Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

Skolens ledelse har drgftet resultaterne pa ledelsesmgder og pa mgder med Skolebestyrelsen.
Ledelsens opmaerksomhedspunkter er videregivet til de enkelte afdelinger, ved at medarbejderne
sammen med ledelsesrepraesentanter har gennemgaet resultaterne. De respektive afdelinger har
herefter arbejdet videre med resultaterne og har valgt deres afdelings fokuspunkter. Endelig er

resultaterne gennemgaet med den enkelte drgang og eleverne har valgt fokuspunkter for deres
argang.

Det overordnede resultat

Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

Gennem ovenstdende beskrevne inddragelsesproces af elever, skolebestyrelse og medarbejdere er
der prioriteret indsatsomrader.




Vi kan konstatere felgende positive og negative sider ved elevernes undervisningsmilje

Notér, om det gar sig geeldende pa skolen generelt, pd en bestemt drgang, for et bestemt kan oswv.

Her gor vi det godt

Her oplever vi udfordringer

Psykisk og fagligt undervisningsmilja:
Undersggelserne viser generelt en god social og
faglig trivsel. Eleverne er glade for deres skole og
fgler at de hgrer til og er trygge. 70% svarer at de
gar gode faglige fremskridt i skolen, 65% af
eleverne er enig eller helt enig i at leererne er
gode til at statte dem, nar de har brug for det og
35% (30% i hele landet) svarer, at
undervisningen giver dem lyst til at laerer mere.
Kun 8% svarer "ja, tit” til, at de fgler sig alene i
skolen pa Bla afdeling og kun 3% svarer "ja tit" pa
Grgn afdelingen til om de fgler sig alene i skolen.

Fysisk og aestetisk undervisningsmilja:

| forbindelse med opbygning af ny feelles skole er
der fokus p4, at eleverne skal mgde samme
kvalitet i det fysiske og sestetiske leeringsmiljg,
uanset hvilken matrikel de gar pa. Dette er der
investeret en del ressourcer i at kunne efterleve
og eleverne inddrages med de gnsker, de matte
have til det fysiske og eestetiske laeringsmiljg.
Mellem 51% og 62% af eleverne svarer enig eller
helt enig til at de synes godt om
undervisningslokalerne pa begge matrikler.
Dette ligger lidt over gennemsnittet for hele
landet. 53% i indskolingen og 76% i udskolinger
svarer at de er enige eller helt enige i, at de synes
godt om udearealerne.

For 0. - 3. &rgang: Her opleves behov for
forbedringer i.f.t. spgrgsmalene:

- Er du god til at lgse dine problemer?

- Er der nogen der driller dig, sa du bliver ked af
det?

- Er timerne kedelige?

For 4. - 9. argang: Her opleves behov for
forbedringer i.f.t. spgrgsmalene vedr. statte og
inspiration.

Generelt er det plads til forbedringer i forhold til
om eleverne oplever, at toiletterne pa skolen er
paene og rene. P4 Grgn svarer 26% i indskolingen
enig eller helt enig, mens kun 8% i udskolingen
svar ja for det meste. Pa Bla afdeling svarer
helholdsvis 14% og 7% enig eller helt enig.

Andre bemeaerkninger til resultatet af kortlaagningen

2022/2023.

Det er vaesentligt for skolen at benytte alle de lejligheder der byder sig i forbindelse med etablering
af en ny feelles skole til at inddrage eleverne i udvikling af det gode undervisningsmilja - bade
psykisk, fysisk og aestetisk og trivselsmalingen viser fremgang pa elevernes oplevelse af
medindflydelse, hvor 10% svarede tit eller meget titi 2021/2022 og 18% svarede tit eller meget tit i

Fase 3: Handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljgzet

Sadan lavede vi handlingsplanen




Beskrivelse af fremgangsmaden, og hvem der var med til arbejdet

Handleplanen er udarbejdet med input fra elever, medarbejdere og skolebestyrelse.
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Udvikling af Investering i gode og Gode og Ledelse og Lebende mens der
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Fase 4: Retningslinjer for opfglgning p& handlingsplanen

Sadan har vi udarbejdet retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

Hvordan gjorde vi og hvem var med til at lave retningslinjerne




Medarbejdere og ledelse har sammen udarbejdet en Skoleplan. | den er beskrevet skolens
organisering af mgdeaktivitet og indholdet pa diverse mgder. Som en del af indholdet pa mgderne er
indtaenkt retningslinjer for opfalgning pa handleplanen.

Vores retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanens indsatser

leeringsmiljg: Dialoger i
elevrad om mulige
forbedringer

samt kontaktleerere for
elevrad

Opgave i opfelgningen Hvem star for Hvornar? Hvordan udfores
opfelgningen? opgaven?

0. - 3. argang: Argangsteams og Lgbende Fastholdelse af

Systematisk dialog afdelingsledere arbejdet med planen

mellem elever og gennem

undervisere om trivsel i lederdeltagelse i

feellesskaberne argangsteamsmgder

0. - 3. argang: Dialoger Argangsteams og Lgbende Fastholdelse af

i argangsteam om afdelingsledere arbejdet med planen

social og faglig trivsel gennem

pa argangene lederdeltagelse i
argangsteamsmgder

4.-9. argang: Argangsteams og Lgbende Fastholdelse af

Feedback samtaler afdelingsledere arbejdet med planen

med eleverne 3 - 4 gennem

gange om aret lederdeltagelse i
argangsteamsmgder

4. - 9. argang: Dialog i Argangsteams og Lebende Fastholdelse af

argangsteam om afdelingsledere arbejdet med planen

social og faglig trivsel gennem

pa argangene lederdeltagelse i
argangsteamsmgder

Fysisk og eestetisk Ledelse og elevrad Lebende Opfalgning i elevrad pa

behov for og
gennemfgrsel af
forbedringer af det
fysiske miljg




